ROLVERDELING EN SAMENSPEL
AB-DB WIL

GERICHT VOORUIT>



HET GROTERE PLAATJE
!

Formeel opdrachtnemer en tegelijk gedelegeerd
opdrachtgever namens gemeenten richting uitvoering

DB WIL
Opdrachtnemer namens uitvoeringsorganisatie

!
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HET PROBLEEM IN BEELD

AB WIL
Formeel opdrachtnemer en tegelijk gedelegeerd —
opdrachtgever namens gemeenten richting uitvoering

AB kan hierdoor zijn

rol niet goed

P&C stukken e o O

spelen!

[
\L DB WIL
Opdrachtnemer namens uitvoeringsorganisatie

Maar zo staat het

wel in de GR!




DRIE SCENARIO’S VOOR DOORONTWIKKELING

Grofweg zijn er 3 scenario’s qua doorontwikkeling:

1. Scenario “all-in”: het AB gaat op alles opdrachtgever ook de facto spelen. Het DB moet dan voor
alles terug naar het AB als dat niet uitvoering is. De GR wordt hierop aangepast

2. Scenario “pragmatisch”: het AB mandateert het DB om als opdrachtgever op te treden richting
uitvoering, op de P&C stukken na. De GR wordt hierop aangepast

3. Scenario “minimaal”: het DB en AB worden in elkaar geschoven met het AB dan als

aanspreekpunt voor alles voor de directie/uitvoering. De GR wordt hierop aangepast

Ons advies
Scenario 2: is doorontwikkeling van wat we hebben, met meer recht aan rol en positie AB!
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DE P&C CYCLUS (LOGISCHE AB MOMENTEN!)

Kaderbrief T+1 BW T+1 n.a.v. KRD
def. vaststellen conc. vaststellen
BWT n.a.v. KRD BG T+1 definitief
Q def. vaststellen vaststellen
O BGT+1 Qncept
vaststellen
. le)
o Gesprek
AB-CR WIL
o)

Jan Feb Mrt Apr Mei Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

Notabene

Helder wordt dat het AB in alle scenario’s in ieder geval op 5 momenten te vergaderen heeft. Met de
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VRAGEN EN AKKOORD?
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